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ร่าง
ระเบียบ วิทยาลัยการทัพบก ชุดที่ 52 ว่าด้วยการบริหารงาน พ.ศ. 2550

เพื่อให้การบริหารงานของนักศึกษาวิทยาลัยการทัพบก สถาบันวิชาการทหารบกชั้นสูง หลักสูตรหลักประจำชุดที่ 52 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ จึงกำหนดระเบียบฉบับนี้ขึ้น ดังต่อไปนี้
หมวด 1 กล่าวทั่วไป

1.1 ระเบียบนี้เรียกว่า ระเบียบนักศึกษาวิทยาลัยการทัพบก ชุดที่ 52 ว่าด้วยการบริหารงาน พ.ศ.2550 หรือใช้คำย่อว่า “ระเบียบ วทบ.52/50” 

1.2 บรรดาระเบียบ คำสั่ง คำชี้แจงใด ๆ ซึ่งออกก่อนหน้าที่ และขัดหรือแย้งกับที่กำหนดไว้ในระเบียบนี้ ให้ยกเลิกแล้วใช้ ระเบียบ วทบ.52/50 นี้แทน

1.3 ระเบียบนี้ใช้ตั้งแต่ วันประกาศใช้เป็นต้นไปให้คณะกรรมการ วิทยาลัยการทัพบก ชุดที่ 52 เรียกว่า “คณะกรรมการ วทบ.52” รักษาให้เป็นไปตามระเบียบนี้ 

หมวด 2 วัตถุประสงค์ของระเบียบ วทบ.52/50 


2.1 วัตถุประสงค์


2.1.1 จัดสวัสดิการให้แก่สมาชิก วทบ.52 ตามความเหมาะสม


2.1.2 เสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิก วทบ.52 ให้มีความรักใคร่กลมเกลียวกันด้วยการจัดกิจกรรม และดำรงการติดต่อ เพื่อความเป็นปึกแผ่นของ วทบ.52


2.1.3 ดำเนินกิจกรรมในทางสร้างสรรค์ ชอบธรรม เพื่อความสมัครสมานสามัคคีของสมาชิก
หมวด 3 คำจำกัดความ 
 


3.1 สมาชิก “วทบ.52” หมายถึง


3.1.1 สมาชิกประเภท 1 ได้แก่บุคคลที่สำเร็จจาก วิทยาลัยการทัพบก สถาบันวิชาการทหารบกชั้นสูง ชุดที่ 52


3.1.2 สมาชิกประเภท 2 ได้แก่ ภรรยาและบุตรของสมาชิกประเภท 1 ที่ชอบด้วยกฏหมาย


3.1.3 สมาชิกประเภท 3 ได้แก่ผู้สมัครใจแสดงความจำนงขอเข้าเป็นสมาชิก ซึ่งคณะกรรมการ วทบ.52 ลงมติให้การรับรอง และสมาชิก วทบ.52 จำนวน ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของสมาชิกประเภท 1 ทั้งหมด ลงมติรับเข้าเป็นสมาชิกประเภทที่ 3 

3.2 “ภรรยา” หมายถึง ภรรยาที่ชอบด้วยกฏหมาย

3.3 “บุตร” หมายถึง 



3.3.1 บุตรอันเกิดจากภรรยาที่ชอบด้วยกฏหมาย


3.3.2 บุตรบุญธรรม


3.3.3 บุตรที่กฏหมายรับรอง ทั้งนี้ต้องอยู่ในอำนาจปกครองของสมาชิกประเภท 1 หรือ อยู่ในความอุปการะเลี้ยงดู ของสมาชิกประเภทที่ 1

3.4 “บิดามารดาของเจ้าตัว” หมายถึง บิดามารดาผู้ให้กำเนิดสมาชิกประเภท 1

3.5 “บิดามารดาของภรรยา” หมายถึง บิดามารดาผู้ให้กำเนิดภรรยาของสมาชิกประเภท 1

3.6 “ครอบครัว” หมายถึง ตัวสมาชิก วทบ.52  ภรรยา และบุตร

3.7 “คณะกรรมการ วทบ.52” หมายถึง คณะกรรมการ ซึ่งประกอบด้วยบุคคลตามความในหมวด 5
หมวด 4 สิทธิหน้าที่ของสมาชิกและการขาดจากสมาชิกภาพ
 


4.1 สิทธิของ วทบ.52


4.1.1 ได้รับสวัสดิการตามความในหมวด 7 การสวัสดิการ วทบ.52


4.1.2 สมาชิกประเภท 1 มีสิทธิเป็นคณะกรรมการ วทบ.52 ตามความในหมวด 5 คณะกรรมการ วทบ.52


4.1.3 สมาชิกประเภท 2 และประเภท 3 มีสิทธิเป็นกรรมการเฉพาะกิจ

4.2 หน้าที่ของสมาชิก วทบ.52


4.2.1 ปฏิบัติตามพันธะหน้าที่กำหนดไว้ในระเบียบนี้ 


4.2.2 สร้างชื่อเสียง เกียรติยศ เกียรติศักดิ์ของชุดที่ ในทางที่ชอบธรรม เพื่อให้เป็นที่เชื่อถือ และไว้วางใจของผู้ใหญ่ / บุคคลทั่วไปและเป็นตัวอย่างที่ดี


4.2.3 ให้ความร่วมมือ ช่วยเหลือสนับสนุนการบริหารงานของคณะกรรมการ วทบ.52 


4.2.4 ติดตามผลและกำกับดูแลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ วทบ.52

4.3 การจากสมาชิกภาพ


4.3.1 สมาชิกประเภท 1 จะสิ้นสุดสมาชิกภาพ เมื่อเสียชีวิต


4.3.2 สมาชิกประเภท 2 จะสิ้นสุดสมาชิกภาพเมื่อ 




ก. เสียชีวิต



ข. คณะกรรมการ วทบ.52 จำนวนอย่างน้อย 2 ใน 3 ลงมติ



    เห็นชอบด้วย



ค. สมรสใหม่ (สำหรับภรรยาของสมาชิกประเภท 1 ผู้ที่เสียชีวิต


     หรือกรณีอื่น)


4.4 สมาชิกประเภท 3 จะสิ้นสุดสมาชิกภาพเมื่อ 




4.4.1 เสียชีวิต



4.4.2 ลาออก



4.4.3 คณะกรรมการ วทบ.52จำนวนไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งมีมติให้ออก
หมวด 5 คณะกรรมการ วทบ.52
 


5.1 คณะกรรมการ วทบ.52 ประกอบด้วยกรรมการจำนวนหนึ่ง ซึ่งมีความสมัครใจและอาสาเป็นผู้บริหารกิจการของ วทบ.52 มีตำแหน่งและจำนวน ตามผังการจัดตาม ผนวก ก และผู้แทนพื้นที่ตาม ผนวก ข 

5.2 สมาชิกประเภท 1 เป็นผู้ออกเสียงเลือกตั้งประธาน วทบ.52 

5.3 สมาชิกประเภท 1 อาจได้รับเลือกตั้งและแต่งตั้งเป็นกรรมการของคณะกรรมการ วทบ.52 ในตำแหน่งใดตำแหน่งหนึ่งติดต่อกันได้ทุกสมัย 

5.4 คณะกรรมการ วทบ.52 ชุดเก่ามีสิทธิออกเสียงเลือกคณะกรรมการ วทบ.52 ชุดใหม่ 

5.5 เมื่อประธานชุดที่เห็นว่ามีงานเกี่ยวข้องที่จะต้องดำเนินการมากขึ้น อาจตั้งคณะกรรมการเฉพาะกิจขึ้นได้ตามความจำเป็น และ ประธานชุดที่สามารถ จัดการเปลี่ยนแปลง จำนวน และตำแหน่งของคณะกรรมการ วทบ.52 ได้

5.6 การเลือกคณะกรรมการ วทบ.52 


การเลือกประธาน วทบ.52 เมื่อคนเดิมพ้นสภาพตามข้อ 5.7 ให้ดำเนิน การตามลำดับขั้นดังนี้

ขั้นที่1 ประธาน วทบ.52 คนเดิม หรือ ผู้รักษาการ แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกและนับคะแนน โดยให้คณะกรรมการนับคะแนนเป็นผู้นับคะแนนและแจ้งให้ที่ประชุมทราบทันที หรือ หากเป็นการงลคะแนนทางไปรษณีย์ ให้กรรมการเปิดซองนับคะแนน ภายใน7 วัน แล้วให้ฝ่ายประชาสัมพันธ์ชุดที่แจ้งผลการนับคะแนนให้สมาชิกทราบภายใน 7วัน

ขั้นที่2 ให้สมาชิกประเภท 1 เสนอชื่อผู้ที่เห็นว่ามีความเหมาะสม ด้วยการออกเสียง  ทั้งทางไปรษณีย์ หรือ การลงคะแนนเสียงในที่ประชุม

ขั้นที่ 3 


3.1 ให้ผู้ที่ได้รับคะแนนเสียงเกินกึ่งหนึ่งของสมาชิกประเภท 1 เป็นผู้ได้รับตำแหน่ง ประธานฯ


3.2หากไม่มีผู้ใดได้รับคะแนนเสียงเกินกึ่งหนึ่ง ให้นำรายชื่อของผู้ได้รับการลงคะแนนเสียงสูงสุดใน 3 ลำดับแรก มาทำการลงคะแนนเสียงใหม่

ขั้นที่4


4.1 ให้สมาชิกประเภท 1 ลงคะแนนเสียง เลือกประธานจาก รายชื่อใน 3 ลำดับแรก


4.2 ผู้ได้รับคะแนนเสียงเกินกึ่งหนึ่ง เป็นผู้ได้รับตำแหน่งประธานฯ

ขั้นที่5 


5.1 ประธานฯที่ได้รับเลือก จัดตั้งคณะกรรมการดำเนิงานตามความเหมาะสม


5.2 ประธานฯ นำรายชื่อคณะกรรมการดำเนินงานที่ได้คัดเลือกแล้ว แจ้งให้สมาชิกทุกคนทราบ

ให้คณะกรรมการนับคะแนนเป็นผู้นับคะแนนและแจ้งให้ที่ประชุมทราบทันที หรือ หากเป็นการงลคะแนนทางไปรษณีย์ ให้กรรมการเปิดซองนับคะแนน ภายใน7 วัน แล้วให้ฝ่ายประชาสัมพันธ์ชุดที่แจ้งผลการนับคะแนนให้สมาชิกทราบภายใน 7วัน

5.7 การพ้นสภาพของประธาน วทบ.ชุดที่ 52


5.7.1 เสียชีวิต


5.7.2 ครบวาระ (2 ปี)


5.7.3 ลาออก


5.7.4 สมาชิกประเภท 1 ของ วทบ.52 ไม่ไว้วางใจโดยลงมติเกิน 2 ใน 3 

5.8 ถ้าประธานชุดที่พ้นสภาพเนื่องจาก ข้อ 5.7.1/5.7.3/5.7.4 ให้ รองประธาน ชุดที่คนที่ผ่านการลงมติส่วนใหญ่ของคณะกรรมการชุดที่รักษาราชการ ต่อไปจนครบวาระ

5.9 ถ้ากรรมการอื่นพ้นสภาพ ให้เป็นดุลยพินิจของประธานชุดที่ว่าจะบริหารงานต่อไปทั้งที่กรรมการไม่ครบชุด หรือจะแต่งตั้งกรรมการคนใหม่ แทนตำแหน่งที่ว่าง

5.10 อำนาจ,หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ วทบ.52


5.10.1 มีอำนาจในการรักษาการให้เป็นไปตามระเบียบ วทบ.52/50 โดยสามารถกำหนดวิธีการปฏิบัติปลีกย่อยอื่น ๆ ขึ้นได้อีก ตามความเหมาะสม ทั้งนี้ให้ประกาศให้สมาชิก วทบ.52 ทราบโดยแจ้งผ่านผู้แทนพื้นที่


5.10.2 มีหน้าที่ในการบริหารกิจการชุดที่ให้บรรลุถึงวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในหมวด 2 และพิจารณาปัญหาใด ๆ อันเกิดขึ้น เนื่องจากการใช้ระเบียบนี้ คำวินิจฉัยให้ถือเป็นที่สุด


5.10.3 รับผิดชอบในเรื่องการเงินทั้งสิ้นของ วทบ.52


5.10.4 ผนวก ข ความรับผิดชอบ อำนาจและหน้าที่ของผู้แทนพื้นที่ของ วทบ.52
หมวด 6 กิจกรรมของ วทบ.52
 


ให้คณะกรรมการ วทบ.52 จัดให้มีกิจกรรมของชุดที่ในเรื่องต่อไปนี้

6.1 งานเลี้ยงชุดที่ประจำปี เพื่อให้สมาชิก วทบ.52 ได้มีโอกาสชุมนุมพบปะสังสรรค์กันเป็นส่วนรวม และเลือกประธาน วทบ.52 ชุดใหม่ เมื่อคณะกรรมการชุดเก่าอยู่ครบวาระ 2 ปี โดยกำหนดวันเสาร์แรกของเดือน ธันวาคม ถ้ามีการ เปลี่ยนแปลง จะแจ้งให้ทราบทางหนังสือเวียน

6.2 การทำบุญอุทิศส่วนกุศลแก่สมาชิกประเภท 1 ผู้ล่วงลับไปแล้ว

6.3 การบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ตามแต่จะเห็นสมควร

6.4 การประชุมคณะกรรมการ วทบ.52 และ/หรือจัดให้มีการพบปะสังสรรค์ ตามความเหมาะสม

6.5 เผยแพร่ข่าวสารกิจกรรมต่างๆให้กับสมาชิกวทบ.52

6.6 การจัดหารายได้ด้วยกิจกรรมต่างๆ ที่ไม่ผิดกฏหมาย ศีลธรรม จรรยาบรรณ และ ใม่กระทบต่อชื่อเสียงและเกิดความเสียหายต่อเกียรติภูมิของชุด ของกองทัพ ของสังคม
หมวด 7 การสวัสดิการของ วทบ.52
 


คณะกรรมการ วทบ.52 จัดให้มีสวัสดิการ สำหรับสมาชิก วทบ.52 ดังต่อไปนี้


ก. การสูญเสียชีวิต


ข. การเจ็บป่วยของสมาชิกโดยจะต้องเป็นผู้ป่วยใน


ค. ประสบภัยพิบัติ หรือ สาธารณภัย


ง. เรื่องอื่น ๆ ตามมติ คณะกรรมการชุดที่

7.1 การสูญเสียชีวิตแบ่งออกเป็น กรณีดังต่อไปนี้


7.1.1 สมาชิกประเภทที่ 1 ให้ดำเนินการดังนี้ 



-ผู้แทนพื้นที่ของสมาชิกที่เสียชีวิตจะดำเนินการจัดหาพวงหรีดในนามชุดที่ “วทบ.52” และถ้ามีการสวดศพ ให้รับเป็นเจ้าภาพ 1 คืน 
ค่าใช้ จ่ายรายละ 4,000 บาทโดยให้รองจ่ายไปก่อนและชุดที่จะดำเนินการจ่าย ให้ใน 7 วันหลังจากผู้แทนพื้นที่แจ้งให้คณะกรรมการชุดที่ ทราบ 



-คณะกรรมการชุดที่จะจ่ายเงินค่าช่วยเหลือทายาท ที่ถูกต้องตามกฏหมายจ่ายให้ทายาทของสมาชิกโดยมีตัวแทนชุดที่ คือ คณะกรรมการอย่างน้อย 1 คน เหรัญญิก หรือ ผู้ช่วยเหรัญญิก ผู้แทนพื้นที่นั้น รวมอย่างน้อย 3 คน เป็นพยานการส่งมอบเงิน จำนวนนื้ให้แก่ทายาท 



7.1.2 สมาชิกปะเภทที่ 2 และ 3 ให้ผู้แทนพื้นที่ของสมาชิกที่เสียชีวิตจะดำเนินการจัดหาพวงหรีดในนามชุดที่ “วทบ.52” และ ถ้ามีการสวดศพให้รับเป็น เจ้าภาพ 1 คืน ค่าใช้จ่ายรายละ 2,000 บาท โดยให้รองจ่ายไปก่อนและชุดที่จะดำเนินการจ่ายให้ใน 7 วัน หลังจากผู้แทนพื้นที่แจ้งให้คณะกรรมการชุดที่ทราบ


7.1.3 ภรรยาหรือบุตร ของสมาชิกประเภทที่ 1


- ผู้แทนพื้นที่ของสมาชิกที่เสียชีวิต จะดำเนินการจัดหาพวงหรีด ในนามชุดที่ “วทบ.52” และถ้ามีการสวดศพให้รับเป็นเจ้าภาพ 1 คืน ค่าใช้จ่ายรายละ 3,000 บาท โดยให้รองจ่าย ไปก่อนและชุดที่จะดำเนินการจ่ายให้ใน 7 วัน หลังจากผู้แทนพื้นที่แจ้งให้คณะกรรมการชุดที่ ทราบ 


7.1.4 บิดาหรือมารดา ของสมาชิกประเภทที่ 1


-ให้ดำเนินการจัดหาพวงหรีดในนามชุดที่คือ วทบ.52 และถ้ามีการสวดศพให้รับ เป็นเจ้าภาพ 1 คืน ค่าใช้จ่ายรายละ 3,000 บาท โดยรองจ่ายไปก่อนและชุดที่จะดำเนินการจ่ายให้หลังจากรับทราบ 


อนึ่งการสูญเสียชีวิตในข้อ 7.1 ทุกกรณี ต้องมีภาพถ่าย, สำเนาใบมรณบัตร พร้อมลายเซ็นผู้รับรอง 

7.2 การรเจ็บป่วยของสมาชิกโดยจะต้องเป็นผู้ป่วยในไม่น้อยเกินกว่า 3 วัน ผู้แทนพื้นที่จัดตัวแทนเข้าเยี่ยมผู้ป่วยพร้อม ของเยี่ยมรายละ 1,000 บาท 

7.3 ภัยพิบัติ ประกอบด้วย อัคคีภัย อุทกภัย วาตภัย ธรณีพิบัติภัย



-ให้ผู้ประสพภัยพิบัติแจ้งให้ผู้แทนพื้นที่ทราบพร้อมพยาน หลักฐาน และจำนวนการสูญเสียให้ประธานหรือคณะอนุกรรมการสวัสดิการชุดที่ทราบ เพื่อที่นำเสนอความเห็นชอบในการช่วยเหลือ จากคณะกรรมการชุดที่ ต่อไปโดยนำหลักฐานการประกอบการพิจารณาคือ ภาพถ่ายสีขนาดโปสการ์ด แสดงให้เห็น ความเสีย หาย ของอาคารบ้านพัก โดยข้างหลังภาพ ระบุสถานที่ วัน เดือน ปี ที่ประสบภัย, ความเสียหายที่ไดัรับ, ลายเซ็น ผู้ประสบภัย พร้อมพยานอีก 2 นาย 


7.4 เรื่องอื่น ๆ 



-ให้สมาชิกที่จะขอความช่วยเหลือ โดยให้แจ้งต่อตัวแทนพื้นที่และคณะกรรมการฝ่ายสวัสดิการทราบเพื่อแจ้งให้คณะกรรมการทราบและดำเนินการต่อไป 
หมวด 8 รายได้ของ วทบ.52
 


8.1 รายได้ของ วทบ.ชุดที่52 ได้แก่


8.1.1 เงินบำรุงชุดที่ เก็บจากสมาชิกประเภทที่ 1 ปีละ 1,000 บาท โดยให้ตัวแทนพื้นที่เก็บจากสมาชิกใน พื้นที่ให้เสร็จสิ้นภายใน 1 เดือน โดยเริ่มเก็บตั้งแต่ เม.ย.51 เป็นต้นไป


8.1.2 เงินบริจาค


8.1.3 เงินที่เกิดจากการหารายได้ด้วยกิจกรรมต่างๆ โดยคณะกรรมการดำเนินการ

8.2 การเก็บรักษาเงินทุนของชุดที่ แบ่งได้ 2 ส่วน คือ

      ให้เก็บในบัญชีออมทรัพย์ของ ธนาคารพาณิชย์ โดยใช้ชื่อผู้ฝากว่า  “กองทุน วทบ.52”  โดยให้ผู้มีสิทธิเบิกถอน 3 คนคือ ประธานฯ  รองประธานฯเหรัญญิก หรือ เลขานุการ โดยให้เหรัญญิกเก็บหลักฐานการใช้เงินของชุดที่ และทำบัญชีรับ-จ่าย  ส่วนหลักฐานการขอเงินสวัสดิการในทุก ๆ ด้านให้กรรมการฝ่ายสวัสดิการเก็บ รักษาหลักฐานไว้ประธาน วทบ.52 มีสิทธิในการใช้เงินชุดที่ไม่เกิน 10,000 บาท ในการดำเนินงานใน หมวด 6 กิจกรรมชุด และ หมวด 7 สวัสดิการชุด เท่านั้น โดยรายงานให้คณะกรรมการทราบภายใน 15 วัน
หมวด 9 การเพิ่มเติมแก้ไขระเบียบ วทบ.52
 


การเพิ่มเติมแก้ไขระเบียบนี้    เพื่อให้รัดกุมและทันสมัยยิ่งขึ้นนั้นจะกระทำได้ โดยการประชุมคณะกรรมการ วทบ.52 และ มีกรรมการจำนวนไม่ต่ำกว่า 2 ใน 3 ของคณะกรรมการทั้งหมดเข้าประชุมและ เมื่อมีมติให้เพื่มเติมหรือแก้ไขระเบียบนี้ จะต้องแจ้งให้ให้สมาชิก วทบ.52 ทราบโดยทั่วกัน
                                         ผู้ร่าง               พ.อ. วิสันติ  สระศรีดา
                                                                            รักษาการกรรมการเลขานุการ วทบ. 52
                                                                    14 พ.ย. 50 
                                                                           โทร. 086-662-9255

                                                                            wijaya33@hotmail.com
